
 

 

 

  

 

Wissenschaftliche Mitarbeit 

im Kunstmuseum (m/w/d) 

EG 13 TVöD-VKA | Vollzeit mit 39 Wochenstunden | unbefristet 

Bewerbungsfrist 29. Mai 2026 | Interamt ID 1442694, E 127/26 

 
Ihre Aufgaben im Kunstmuseum Magdeburg 

 Wahrnehmung kuratorischer Aufgaben in der Sammlung Kunst des 20./ 21. Jhs. 

 Wissenschaftliche Arbeit an Sonderausstellungen zur Kunst der Gegenwart 

 Administration 

- Fördermitteleinwerbung 

- Budgetaufstellung 

- Gestaltung von Kunstwettbewerben, Ankaufs- und Förderverträgen und Stipendien 

- Netzwerkarbeit 

 Konzeption und Durchführung von Veranstaltungen in Zusammenarbeit mit den Bereichen Öffentlichkeits-

arbeit und Museumspädagogik 

 
Die Aufgabenwahrnehmung erfordert Arbeiten an Wochenenden und in den Abendstunden. 

 
Ihr Profil 

 abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in den Fachrichtungen Kunstgeschichte oder 

Kunstwissenschaft 

 mindestens 3-jährige Berufserfahrung in einer / einem marktrelevanten Galerie / Kunstverein oder in 

einem Museum (Nachweis ist zu erbringen) 

 mindestens zwei eigene wissenschaftliche Publikationen zu künstlerisch relevanten Themen (Nachweis 

ist vorzulegen) 

von Vorteil sind: 

 fließende Beherrschung der englischen Sprache und sichere Beherrschung einer weiteren Fremdsprache 

 Erfahrungen im Einwerben von Fördermitteln, der Aufstellung von Budgets, der Gestaltung von Kunst-

wettbewerben, Ankaufs- und Förderverträgen und Stipendien 

 umfassende Kenntnisse auf den Gebieten der internationalen zeitgenössischen Kunst des 21. Jhs. 

 Kontakte in die internationale Kunstszene (Nachweise beifügen) 



 

 

Weitere Hinweise zur Bewerbung und Vergütung sowie 
Informationen  über  unsere  aktuellen  Stellenausschreibungen 

finden Sie auf www.magdeburg.de/Karriereportal 

 

Unser Angebot an Sie 

 finanziell: sicherer Arbeitsplatz mit Bezahlung nach TVöD-VKA und dynamischer Gehaltsentwicklung (Er-

fahrungsstufen 1 bis 6), betriebliche Altersvorsorge für Tarifbeschäftigte (Arbeitgeberanteil 3,9% vom 

Bruttoentgelt), Weihnachtsgeld, Leistungsprämie, Vergünstigung für den Personennahverkehr im ma-

rego-Verbund, Möglichkeit zum Fahrrad-Leasing und weitere attraktive Beschäftigtenrabatte 

 Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Arbeitswoche) sowie 24.12. 

und 31.12. dienstfrei 

 weitere Angebote: vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote, zahlreiche Angebote zur Gesundheits-

förderung und -erhaltung sowie Veranstaltungen im Rahmen von Teamtagen, Jubiläen, Kinderweih-

nachtsfeiern etc. 

 
Weitere Informationen 

Die Landeshauptstadt Magdeburg engagiert sich aktiv für die Chancengleichheit. Daher werden alle Bewer-

bungen unabhängig von Geschlecht, kultureller Herkunft, Behinderung, Religion und Lebensweise begrüßt. 

Bewerbungen von Schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten Personen sind ausdrücklich erwünscht. Sie 

werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung nach Maßgabe des SGB IX bevorzugt be-
rücksichtigt. 

Bewerbungen sind ausschließlich über das Online-Bewerberportal einzureichen: 

www.Interamt.de; Interamt ID 1442694 

Unvollständig eingereichte Bewerbungsunterlagen werden im Verfahren nicht weiter berücksichtigt. 

Sie haben noch Fragen? Dann kontaktieren Sie: 

für Fragen zum Aufgabenbereich: Prof. Dr. Annegret Laabs, Tel.: 0391/5650213 

für Fragen zum Bewerbungsprozess: Sandy Strauß, Tel.: 0391/540 2649 

 
Hinweise zum Schutz personenbezogener Daten und deren Verarbeitung im Rahmen des Bewerberverfahrens. 

 

http://www.magdeburg.de/Karriereportal
http://www.interamt.de/
https://tinyurl.com/yaetk3mp

